A munkavallalo dltalanos feladatai:

m A kezelésére atadott gépjarmiivet vezeti, ellatja az intézmény miitkodésével kapcsolatos személy,
illetve aruszallitasi feladatokat.

m A gépjarmiivet, a hozza tartozo iizemi berendezéseket az elvarhato legnagyobb mértékii
szakértelemmel és gondossaggal vezeti és kezeli.

m A gépjarmiivet rendben tartja, ennek érdekében hetente legalabb egyszer kiils6 lemosast végez, a
kocsi belso terét is kiilon gondossaggal tisztan tartja.

m Elvégzi a gépjarmiiveken sziikséges kisebb karbantartasi munkakat, a helyileg elharithat6 kisebb
meghibasodasokat is minden esetben jelenti kdzvetlen felettesének.

m A menectleveleket a gépjarmi szabalyzat szerint adja le és veszi fel, pontosan vezeti (indulas,
érkezés, gépkocsiban utazok, stb.)

m Az lizemanyagtoltéseket, a heti kisebb karbantartasok tényét is pontosan ravezeti a menetlevélre.

m A kozuti kozlekedésben a jarmii vezetése, lizemben tartasa kozben koteles a kozlekedésrendészeti és
biztonsagi, valamint forgalmi és miszaki szabalyokat és eldirasokat betartani és a gépjarmiiben
l1évokkel is betartatni.

m  Tekintettel arra, hogy a gépjarmii veszélyes lizem, munkaja ellatasaért anyagi, fegyelmi és
biintet6jogi felelsséggel tartozik.

m A kezelésére atadott gépjarmiivek kulcsait munkaidé végeztével (napi rendszerességgel) masnap
reggelig zarhatd szekrényben tarolja. |

m A gépjarmiivet munkaidd végeztével, valamint a hétvégeken, a telephelyen kell tartani, kivétel
kizarolag az intézményvezeto irasos engedélyével, elrendeléssel lehetséges.

m  Vezetési idon kiviili munkaidejében a karbantartasi feladatokban vesz részt.

A karbantartassal kapcsolatos munkalapot, flizetet vezeti sziikség szerint.

m  Kotelessége a munkaidé naprakész vezetése.

Gépjarmiivek karbantartdsa: |

A telephely minden gépjarmiivének ellendérzi a miiszaki allapotat (olajszint, hiitéfolyadék, kerekek
allapota stb.).

Intézkedik a kdzvetlen munkahelyi vezetdjével egyeztetve a gépjarmiivek esetleges javitasaval,
szervizelésével kapcsolatban.

Az intézkedések eredményérdl szoban tajékoztatja a kdzvetlen munkahelyi vezetojét.

A kozalkalmazott koteles felettese utasitasait végrehajtani, a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIIL. térvényben foglaltakra megfelelden.

A munkakori leirdas csak a rendszeresen visszatérd alapvetd feladatokat, kotelezettségeket tartalmazza. A
felsoroltakon kiviil el kell latnia a munkak6rh6z kapcsolddé eseti feladatokat is, amivel felettese megbizza.



