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VESZPREM MEGYEI GYERMEKVEDELMI KOZPONT
2011. évi koltségvetés tervezésének szoveges indokolasa

2011. évi bevételek

Intézménvellatds dija, alkalmazottak térit€se

o Intézményellatds dija 6.240.000,-Ft
Ezen a soron az utdégondozottak altal fizetett téritési dijak szerepelnek,
mely az utdbgondozottak sajat bevételébdl (arvajaradék, munkabér) szar-
mazik. Tapasztalati szamok alapjan a varhatd bevétel 520 eFt/ho.

o Alkalmazottak téritése 1.728.000,-Ft
- 3 nevel0sziilds hazban €16 hivatasos neveldszild lakasbérleti dija
18.000 Ft/ho x 12 ho = 216.000,-Ft
- kotelezo étkezés igénybevétele
10.500 Ft/hé/lakasotthonx 12 ho x 12 lo.= 1.512.000,-Ft
Eevéb sajat bevételek 1.956.000,-Ft

e Gondozasi dij
Az ezen a cimen elszamolt bevétel az ellatottak vérszerinti sziilei altal,
a lakohelyiik szerinti teriiletileg illetékes 6nkormanyzatokhoz gyamhi-
vatali hatarozat alapjan befolyt gondozasi dijak 60 %-a.
Tervezett bevételiink tapasztalati szimok alapjan nyugszik.

Hozam- és kamatbevételek 1.000,-Ft
Sajat bevételek dsszesen: 9.925.000,-Ft
Személyi juttatasok
Alapilletmény Osszesen 251.395 eFt
Alapbér + tovabbi szakképesités 235.614 eFt
Munkaltatéi dontésen alap.bér 11.988 eFt
Részmunkaiddsok alapilletménye 3.793 eFt
Egyéb kotelez6 illetménypotlék 5.976 eFt

(Vezetdi potlék, cimpotlék,
gyogyped.potlék, kiilonds szakértelmet
igénylo potlék, gyami potlék)



Egyéb feltételtol fiiggé potliék
(Munkahelyi potlék)

Rendszeres személyi juttatasok osszesen

240 eFt

257.666 eFt

Jutalom
Szocialis tovaibbképzést sikeresenbefejezd kozalkalmazottak anyagi
elismerése 5. sz. melléklet

Készenléti, iigyeleti, helyettesitési dij

Délutanos muszakpotlék

13 haz folyamatos munkarendjét biztositva

13 haz x 2.920 6ra/év=37.960 ora

13 neveld 215 munkanapjanak (46 nap szab.) 4 éra délutani
szolgalatat figy.véve — 13 f6 x 215 nap x 4 6ra=11.180 ora
37.960 6ra— 11.180 ora = 26.780 ora

Gyermekfeliigyelok atlag orabére: 643 Ft/ora

26.780 ora x 643 Ft/ora = 17.220 eFtx 20 % = 3.444 et

Ejszakai potlék

37.960 ora x 643 Ft/6ra = 24.408 eFt x 40 % = 9.763 eFt

Unnepi munkavéezés potléka

11 tinnepnap x 24 6ra = 264 6ra x 13 haz = 3.432 6ra
3.432 6ra x 643 Ft/éra = 2.207 eFt

Egyéb munkavégzéshez kapcsolodo juttatasok

Téavolléti dij
Potlékokkal emelt atlag orabér 764 Ft/6ra

Alapilletmény atlag orabére 643 Ft/éra
121 Ft/6ra

54 16 0sszesen 1.620 nap szabadsag (4tlagosan 30 nap) x 8 Ora
12.960 6ra x 121 Ft/6ra = 1.568 eFt

Min6ségi keresetkiegészités

3716 x 5.250 Ft/fo = 2.331 eFt

15.414 eFt

9.211 ekt



Ellatmany kezeléséért kapott keresetkieg.

8 16 x 9.800 Ft/f6 = 941 eFt
Tobbletmunkéért jard keresetkiegészités 4,371 ekt

Jubileumi jutalom 5.sz. melléklet

Egyéb sajatos juttatasok 3.185 eFt
Szocialis tovabbképzEs és szakvizsga

126 6 x 9.400 Ft/f6 = 1.185 eFt
Betegszabadsag (tapasztalati szamok alapjan) 2.000 eFt

Személyhez kapcsolodo koltségtéritések dsszesen 4.828 eFt
Kozlekedési koltségtérités 4.680 eFt

Tapasztalati szamok alapjan: 390 eFt/ho x 12 ho

Etkezési hozzajarulas

2011. évi koltségvetési rendelet fliggvényében.

Pedagdgus szakkonyv vasarlas 148 eFt

37 16 x 4.000 Ft/fo

Nem rendszeres személyi juttatasok o0sszesen: 32.638 eFt
Allominyba nem tartozok juttatisai 5.700 eFt
20 16 hivatdsos neveldszild segitdiének megbizdsi dija 4.800 eFt

20 16 x 20.000 Ft/h¢ x 12 ho

3 0 takaritd megbizdsi dija 600 eFt

50.000 Ft/h6 x 12 ho

Szakértoi tevékenység megbizasi dija 300 eFt

25.000 Ftx 12 ho



Személyi juttatasok mindosszesen: 296.0004 eFt

Munkaadokat terhelo jarulékok

Tarsadalombiztositasi jarulék
(nyugdijbiztositasi jarulék, egészségbiztositasi és

Munkaerd-piaci jarulék)

287.991eFtx27 % = 77.758 eFt
Egészségiigyi jarulék 1.000 eFt
Tappénz hozzajarulas 1.000 eFt
Munkaadokat terhelo jarulékok oOsszesen: 79.758 eFt

A dologi kiadasok és az ellatottak juttatasainak tervezése a 2011. évi koltségvetés
fiiggvénye.

Veszprém, 2010. oktober 29.

Jungvert Valéria
igazgato



